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Venla Koivula 
Vs. kirkkoherra, kirkkoneuvoston puheenjohtaja 

 
 
Pöytäkirja nähtävillä Pöytäkirja pidetään julkisesti nähtävänä seurakunnan nettisivuilla 

27.8.-17.9.2026  
 

Julkipanotodistus Tämä kokouskutsu on julkaistu seurakunnan nettisivuilla 18.8.2026. 
 
 
 
  Merja Jusi 
  Talouspäällikkö, kirkkoneuvoston sihteeri 
 

Tämä kuulutus on ollut ilmoitustaululla 18.8.-17.9.2026 
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LAITILAN SEURAKUNTA 
Kirkkoneuvosto 
 
AIKA:  Keskiviikkona 26.8.2026 klo 17.00-17.42. 
   
PAIKKA:  Seurakuntakoti, Kauppakatu 8 
 
 
Läsnä:   

Jäsenet   Varajäsenet 
Koivula Venla, vs. khra, pj.X 
Perkkola Jussi, varapj. / poissa Vähätalo Martti X 
Hautakangas Tapani  X 
Lahtonen Hanna  X 
Marttila Marjut X 
Männistö Jarkko X 
Pavela Lahja  X 
Pihala Maria / poissa  Iiskala Paulina X 
Sarajuuri Hannu X 
Welling Tiina X 

 
Muut osallistujat 
Pilppula Oskari, kirkkovaltuuston pj. / poissa 
Uusi-Kinnala Marjo, kirkkovaltuuston vpj. X 
Vuorela Ilmari, nuorten vaikuttajaryhmän edustaja X 
Jusi Merja, talouspäällikkö, siht.  X 

Allekirjoitukset 
 
 

Venla Koivula  Merja Jusi 
puheenjohtaja  sihteeri 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Laitilassa 26.8.2026 
   
 
 

Jarkko Männistö  Lahja Pavela  
pöytäkirjan tarkastaja  pöytäkirjan tarkastaja 

 



   7/2026              3 (17) 
 
 

Kirkkoneuvosto   26.8.2026 
 
 

 
 
 

Pöytäkirjan tarkastusmerkintä   pj.                     siht.                     tark.                       tark. 

 

71. § KOKOUKSEN AVAUS 

 
Esitys:  Puheenjohtaja avaa kokouksen. 
 
Päätös: Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden. 
 
 
 

72. § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 

Hallintosäännön 12 §:n 2 mom. mukaan kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kutsuu 
koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Toimielin voi 
myös etukäteen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman. 
 
Hallintosäännön 13 §:n 2 mom. mukaan kirkkoneuvosto ja nuorten vaikuttajaryhmä 
päättävät toimikautensa ensimmäisessä kokouksessa kokouksen koolle kutsumisen 
tavan. Kirkkoneuvosto päätti 31.1.2024 § 2 kirkkoneuvoston kokouksen koolle 
kutsumisen tapahtuvan siten, että kutsu toimitetaan jäsenille vähintään viisi päivää 
ennen kokousta. Kokouskutsu on laitettu seurakunnan verkkosivuille 18.8.2026 ja 
lähetetty jäsenille samana päivänä. 
 
 
Esitys:  Kirkkoneuvosto toteaa läsnäolomerkintöjen jälkeen kokouksen laillisesti 

koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto totesi läsnäolomerkintöjen jälkeen kokouksen laillisesti 

koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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73. § KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

Esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy kokouksen asialistan työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi kokouksen asialistan työjärjestykseksi. 
 

 
 

74. § KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN 

Hallintosäännön 42 §:n 1 mom. mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla 
tähän tehtävään valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin jonkin asian kohdalla 
toisin päätä. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa aakkosjärjestyksen mukaan ovat Jarkko Männistö ja 
Lahja Pavela, seuraavana vuorossa ovat Maria Pihala ja Hannu Sarajuuri. 
Pöytäkirja on tarkastettavissa kokouksen jälkeen. 
 
 
Esitys: Kirkkoneuvosto valitsee Jarkko Männistön ja Lahja Pavelan 

pöytäkirjantarkastajiksi. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi Jarkko Männistön ja Lahja Pavelan 

pöytäkirjantarkastajiksi. 
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75. § KIRKKONEUVOSTON 15.7.2026 § 65 PÄÄTÖKSEN RAUKEAMINEN 

 
 
KN 27.5.2026 / § 57 SEURAKUNTAMESTARI ANNELI VUORION EROANOMUS 

 
Seurakuntamestari Anneli Vuorio irtisanoutuu 25.5.2026 ilmoituksella 
seurakuntamestarin toimesta 1.10.2026 alkaen eläkkeelle siirtymisen vuoksi. 
 
Talouspäällikön esitys: 
 

Kirkkoneuvosto  
 
1) hyväksyy Anneli Vuorion eroanomuksen ja  

 
2) valtuuttaa talouspäällikön käynnistämään seurakuntamestarin 

rekrytoinnin. 
 
Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 

Ei muutoksenhakuoikeutta 
 

 
 

KN 15.7.2026 / § 65 
 
Seurakuntamestarin tehtävä ilmoitettiin avoimeksi seurakunnan kotisivuilla, Kirkon 
rekry-palvelussa, työvoimatoimiston sivuilla ja Laitilan Sanomissa. 
 
Määräaikaan mennessä tehtävää haki 15 henkilöä. Kooste hakijoista on 
luottamuksellisena liitteenä. Hakemukset kokonaisuudessaan ovat nähtävillä 
kokouksessa ja niihin voivat neuvoston jäsenet halutessaan käydä tutustumassa myös 
jo ennen kokousta taloustoimistossa.  
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Maanantaina 6.7.2026 pidettyihin haastatteluihin kutsuttiin hakijoista neljä henkilöä. 
Haastattelutyöryhmään kuuluivat johtoryhmän jäsenistä Jussi Perkkola, Marjo Uusi-
Kinnala, Petri Laitinen ja Merja Jusi. Haastattelutyöryhmä haastatteli hakijoista Jani 
Korhosen, Juha Hyttisen, Sizar Jaghlassian ja Ilari Heikkilän. Haastatelluista Ilari 
Heikkinen omaa pitkän seurakuntamestarityökokemuksen lisäksi parhaan 
kiinteistöosaamisen. Haastattelutyöryhmä päätti yksimielisesti esittää koulutuksen, 
työkokemuksen ja haastattelussa osoittaman soveltuvuuden perusteella Ilari Heikkilän 
valitsemista tehtävään ja koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa osoittaman 
soveltuvuuden perusteella Sizar Jaghlassianin valitsemista hänen mahdollisen 
kieltäytymisensä varalle.  
 
 
Talouspäällikön esitys: 
 
 Kirkkoneuvosto päättää valita seurakuntamestarin tehtävään (1.9. alkaen 

tai sopimuksen mukaan) koulutuksensa, työkokemuksensa ja 
haastattelussa osoittamansa soveltuvuuden perusteella Ilari Heikkilän ja 
hänen mahdollisen kieltäytymisen varalle koulutuksensa, 
työkokemuksensa ja haastattelussa osoittamansa soveltuvuuden 
perusteella Sizar Jaghlassianin. 

 
Aloittaessaan työt on valitun esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Tehtävän palkkaus on vaativuusryhmän 501 
mukainen ja tehtävässä on neljän kuukauden koeaikaa.  

 
 
Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 

  On muutoksenhakuoikeus. 
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KN 26.8.2026 / § 75 

 
Kirkkoneuvosto valitsi 15.7.2026 kokouksessaan § 65 seurakuntamestarin tehtävään 
Ilari Heikkilän ja hänen mahdollisen kieltäytymisensä varalle Sizar Jaghlassianin. Ilari 
Heikkilä ilmoitti sähköpostitse 16.72026 ettei ota paikkaa vastaan. Heikkilän 
mahdollisen kieltäytymisen varalle valittu Sizar Jaghlassianin ilmoitti ensin ottavansa 
tehtävän vastaan, mutta ilmoitti sähköpostitse 17.7.2026 ettei ota paikkaa vastaan. 
Näin ollen kirkkoneuvoston päätös ja alkuperäinen rekrytointi voidaan todeta 
rauenneeksi valittujen henkilöiden kieltäydyttyä. 

 
Johtoryhmä käsitteli asiaa 20.7.2026 kokouksessaan ja päätyi esittämään ratkaisuksi, 
että seurakuntamestarin tehtävää ei ilmoiteta uudellean avoimeksi, vaan tehtävän 
hoitaminen järjestetään sisäisin järjestelyin. Seurakuntamestarin tehtävä ei ole virka, 
vaan työ on työsopimussuhteinen. 

 
 
Talouspäällikön esitys: 

 
 Kirkkoneuvosto 
 

1) toteaa 15.7.2026 § 65 päätöksen ja alkuperäisen rekrytoinnin 
rauenneeksi ja  
 

2) päättää, ettei seurakuntamestarin tehtävää ilmoiteta uudelleen 
avoimeksi, vaan tehtävän hoitaminen järjestetään sisäisin 
järjestelyin. 

 

Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 

  Ei muutoksenhakuoikeutta. 
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76. § LAITILAN SEURAKUNNAN SEURAKUNTAMESTARIN TEHTÄVIEN 
HOITAMINEN 

Talouspäällikkö on kysellyt nuorisotyönohjaaja Kari Penttiseltä kiinnostusta 
seurakuntamestarin tehtävää kohtaan, ja hän on kiinnostunut siirtymään tehtävään, 
mikäli saisi virkavapautta omasta virastaan ja työn ehdoista päästään sopimukseen. 
Kari täyttää tehtävän kelpoisuus- ja osaamisvaatimukset. 
 
Kari Penttinen toimii myös paikallisena teknisenä tukena, ATK ja AV-laitteiden 
ylläpitäjänä ja käyttökouluttajana ja hänellä on myös puhelin, ja puhelinliittymien 
hallinta. Näitä tehtäviä hän pystyisi tekemään seurakuntamestarin töiden ohella ja 
niiden hoitamisesta hänelle kuuluu maksaa palkan lisänä korvaus erillisenä 
perusteena. Näiden lisäksi Kari Penttinen toimii tällä hetkellä It- alueen 
yhteistyöryhmässä ja tietoturvaryhmässä, lisäksi hän on seurakunnan 
tietosuojayhdyshenkilö. Kari on myös mukana seurakunnan viestinnän kehittämisessä 
ja toteuttamisessa. 
 
 
Talouspäällikön esitys: 
 

Kirkkoneuvosto 
 
1) valitsee Kari Penttisen seurakuntamestarin tehtävään 1.1.2027 

alkaen. 
 

2) tehtävän palkkaus on vaativuusryhmän 501 mukainen. Lisäksi Kari 
Penttiselle maksetaan erityisenä perusteena it-yhteyshenkilönä ja 
teknisenä tukena toimimisesta, tietosuojayhteyshenkilönä 
toimimisesta, ATK ja AV-laitteiden ylläpitäjänä ja 
käyttökouluttajana toimimisesta ja puhelin, ja puhelinliittymien 
hallinnasta 350 € / kuukaudessa. 

 

Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 
 Kohta 1: On muutoksenhakuoikeus. Kohta 2: Rajoitettu 

muutoksenhakuoikeus.  
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77. § VIRKAVAPAUDEN MYÖNTÄMINEN  

 
Mikäli Kari Penttinen valitaan seurakuntamestarin tehtävään 1.1.2027 alkaen, hän 
anoo vuoden virkavapautta omasta nuorisotyönohjaajan virastaan. 
 
Seurakunnan hallintosäännön mukaan kirkkoherralla on toimivalta myöntää 
palkatonta virka- tai työvapaata enintään yhden kuukauden ajaksi. Koska anottu 
virkavapaus ylittää kuukauden, toimivalta virkavapauden myöntämiseen on 
kirkkoneuvostolla. Hallintosäännön mukaan kirkkoherra päättää enintään vuoden 
kestävän sijaisuuden avaamisesta ja sijaisen palkkaamisesta, joten virkavapauden 
myöntämisen jälkeen sijaisen rekrytointi kuuluu kirkkoherran toimivaltaan. 
 
Hyväksytyn hallintosäännön mukaan kirkkoneuvosto myöntää virkavapauden, koska 
hallintosäännön mukaan kirkkoherralla on oikeus myöntää palkatonta virka- tai 
työvapaata vain enintään yhden kuukauden ajaksi. Maksimissaan vuoden sijaisuuden 
avaaminen ja sijaisen ottaminen kuuluu kirkkoherralle. Yli vuoden sijaisen ottamisesta 
päättää kirkkoneuvosto. 
 
Lava-arviointi 
Kyseessä on nuorisotyön virka, joten päätöksellä on vaikutusta seurakunnan lapsi- ja 
nuorisotyöhön. Virkavapauden myöntäminen mahdollistaa työntekijän ammatillisen 
kierron seurakunnan sisällä. Lapsi- ja nuorisotyön laatu ja jatkuvuus turvataan 
palkkaamalla virkaan määräaikainen sijainen ajalle 1.1.–31.12.2027. Päätöksellä ei ole 
negatiivisia vaikutuksia lapsiin tai nuoriin. 
 
Kirkkoherran esitys: 
 

Kirkkoneuvosto myöntää Kari Penttiselle vuoden virkavapauden 
nuorisotyönohjaajan virasta 1.1.2027-31.12.2027 ehdolla, että hänet 
valitaan seurakuntamestarin tehtävään 1.1.2027 alkaen ja hän ottaa 
tehtävän vastaan. 

 
Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 

On muutoksenhakuoikeus. 
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78. § SIJAISEN PALKKAAMINEN NUORISOTYÖHÖN 

 
Mikäli Kari Penttinen valitaan seurakuntamestarin tehtävään 1.1.2027 alkaen ja 
hänelle myönnetään vuoden virkavapaus nuorisotyönohjaajan virasta, nuorisotyöhön 
on palkattava sijainen. Tehtävän hoidon turvaamiseksi perehdytys on 
tarkoituksenmukaista aloittaa työsopimussuhteisesti jo loppuvuodesta 2026. 
 
Seurakunnan hallintosäännön mukaan enintään vuoden mittaisen sijaisuuden 
avaamisesta ja sijaisen ottamisesta päättää kirkkoherra. Yli vuoden kestävästä 
sijaisuudesta päättää kirkkoneuvosto. 
Koska kokonaistarve sijaisuudelle ja perehdytykselle (1.11.2026–31.12.2027) ylittää 
yhden vuoden, kirkkoneuvosto päättää asiasta.  
 
Lava-arviointi:  
Kahden kuukauden mittainen perehdytysjakso (1.11.–31.12.2026) varmistaa, että 
työntekijän vaihdos tapahtuu sujuvasti. Se vähentää nuorisotyön keskeytyksiä ja 
turvaa vakiintuneet toimintamuodot. 
 
Rekrytoinnissa haetaan ensisijaisesti piispainkokouksen määräämän kelpoisuuden 
täyttävää työntekijää, mikä takaa pedagogisen ja teologisen osaamisen sekä toiminnan 
turvallisuuden. 
 
Aikainen hakuprosessi mahdollistaa sen, että uusi työntekijä ehtii tulla tutuksi nuorten 
kanssa ennen varsinaisen viransijaisuuden alkua. 
 
Ei-toivottuja lapsivaikutuksia ei arvioida syntyvän, sillä esitys pyrkii nimenomaan 
minimoimaan henkilövaihdoksesta aiheutuvat riskit. 
 
Kirkkoherran esitys: 
 

Kirkkoneuvosto päättää 
 
1.) avata haettavaksi nuorisotyönohjaajan viransijaisuuden ajalle 

1.1.2027–31.12.2027 ehdolla, että Kari Penttinen ottaa vastaan 
seurakuntamestarin tehtävän ja hänelle myönnetään virkavapaus 
nuorisotyönohjaajan virasta. 
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2.) perustaa työsopimussuhteisen määräaikaisen tehtävän ajalle 

1.11.2026–31.12.2026 tehtävään perehdyttämistä varten ja todeta, 
että perehdytysjakson palkkakustannukset katetaan nuorisotyön 
määrärahoista. 
 

3.) todeta, että nuorisotyönohjaajan tehtävän kelpoisuusvaatimuksena on 
piispainkokouksen hyväksymä tutkinto / kirkkohallituksen 
säädöksen mukainen tutkinto ja tehtävä sijoittuu KirVESTES:n 
mukaisesti palkkaluokkaan 502. Mikäli kelpoisuusvaatimukset 
täyttäviä hakijoita ei ole, sijaisuuteen voidaan valita henkilö, jolla on 
tehtävään soveltuva koulutus tai työkokemus. 

 
4.) oikeuttaa kirkkoherran käynnistämään hakuprosessin syksyllä 2026 

siten, että sama haku kattaa sekä loppuvuoden 2026 
työsopimussuhteisen perehdytysjakson että vuoden 2027 
viransijaisuuden. 

 
5.) päättää, että hakuprosessin perusteella kirkkoneuvosto valitsee 

ansioituneimman ja soveltuvimman hakijan yhdellä päätöksellä sekä 
loppuvuoden perehdytysjaksoon että vuoden 2027 viransijaisuuteen. 
Valinnassa asetetaan etusijalle kelpoisuusvaatimukset täyttävät 
hakijat. 

 
Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 

Ei muutoksenhakuoikeutta. 
 

  



   7/2026              12 (17) 
 
 

Kirkkoneuvosto   26.8.2026 
 
 

 
 
 

Pöytäkirjan tarkastusmerkintä   pj.                     siht.                     tark.                       tark. 

 

79. § YMPÄRISTÖVASTAAVAN VALINTA  

 
 
KN 26.3.2025 / § 34 YMPÄRISTÖDIPLOMI 
 

Kirkon ympäristödiplomi on Suomen evankelisluterilaisen kirkon seurakuntia varten 
laatima järjestelmä. Ympäristötoiminnan lähtökohtana on seurakunnan johdon 
sitoutuminen työhön. Järjestelmä korostaa sekä seurakunnan johdon, henkilöstön että 
seurakuntalaisten vastuuta. Ympäristökysymykset koskettavat kaikkea seurakunnan 
toimintaa. Lainsäädäntö vaatii ympäristövaikutusten huomioonottamista niin 
rakentamisessa, kiinteistönhoidossa, jätehuollossa kuin metsänhoidossakin. Kirkon 
ympäristödiplomi edellyttää, että jokaisen toimijan tulee tuntea omaa toimintaansa 
koskevat lait ja säädökset.  
 
Kirkkoneuvosto päättää diplomin hakemisesta ja se myös hyväksyy 
ympäristöohjelman. Ensimmäisenä askeleena kirkkoneuvosto päättää diplomin 
hakemisesta, nimeää vastuuhenkilön ja asettaa työryhmän valmistelemaan asiaa. 
Tämän jälkeen kirkkoneuvoston valitsema työryhmä toteuttaa ympäristökatselmuksen 
ja työryhmä laatii ympäristöohjelman. Kirkkoneuvosto hyväksyy ympäristöohjelman 
ja pyytää hiippakunnalta auditointia, jossa katselmoidaan seurakunta ja todetaan, 
täyttääkö se diplomin vaatimukset. Auditoija antaa lausunnon tuomiokapitulille, joka 
esittää kirkkohallitukselle ympäristödiplomin myöntämistä seurakunnalle. 
Kirkkohallitus päättää ympäristödiplomin myöntämisestä seurakunnalle. 
Ympäristödiplomi on määräaikainen. Se on voimassa myöntämisvuosi mukaan lukien 
viisi kalenterivuotta.  
 
Kirkkoneuvosto nimeää seurakunnan ympäristövastaavan samalla kun tekee 
päätöksen hakea ympäristödiplomia. Ympäristövastaavan tehtävänä on seurakunnan 
oman ympäristökatselmuksen tekemisen koordinointi, ympäristöohjelman 
toteutumisen seuranta, henkilökunnan ympäristökoulutus yhteistyössä koulutuksesta 
vastaavien kanssa, tiedotus henkilöstölle ja seurakuntalaisille yhteistyössä 
tiedotuksesta vastaavien kanssa, ympäristölainsäädännön muutosten seuraaminen ja 
ympäristöepäkohtiin liittyvien aloitteiden tekeminen. Hiilineutraali kirkko 2030 -
stategian mukaisesti seurakunnat tekevät yhteistyötä toisten seurakuntien, kuntien, 
kaupunkien, järjestöjen ja muiden sidosryhmien kanssa ilmastotavoitteiden 
saavuttamiseksi. 
 
Kirkkoneuvosto valitsee ympäristövastaavan tueksi ympäristötyöryhmän tai -
toimikunnan. Työryhmään tulee nimetä monipuolisesti seurakunnan eri toimintojen 
ympäristövastaavia. Ympäristötyöryhmään kannattaa nimetä myös 
luottamushenkilöitä ja seurakuntalaisia. 
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Laitilan seurakunnasssa ympäristödiplomi oli esillä koko henkilöstölle ja 
kirkkoneuvoston jäsenille tarkoitettussa Kirkon ympäristö-diplomi-koulutuksessa 
30.10.2024. Koulutuksen piti arkkihiippakunnan ympäristötyöryhmän pjYm. Lasse 
Mustonen. Hiilineutraali kirkko 2030 -strategian suosituksena on, että kaikilla 
seurakunnilla sekä tuomiokapituleilla ja Kirkkohallituksella on Kirkon 
ympäristödiplomi vuoteen 2025 mennessä. 
 
Lapsivaikutus: Ympäristödiplomilla on välillinen lapsivaikutus, koska diplomi edistää 
ympäristön kannalta kestävien toimenpiteiden toteuttamista. 
 
Talouspäällikön esitys: 
 

Kirkkoneuvosto päättää, että 
 
1) Laitilan seurakunta ryhtyy toimiin saadakseen ympäristödiplomin, 

 
2) Nimeää ympäristövastaavaksi seurakuntamestari Anneli Vuorion ja 

päättää, että hänelle maksetaan ympäristövastaavana toimimisesta ns. 
vaativuusosaa 100 €/kk ja  

 
3) perustaa ympäristötyöryhmän ja nimeää työryhmään 

seurakuntamestari Anneli Vuorion, seurakuntaemäntä Elina 
Hautasen, hautausmaan vastaava Tapio Junnilan, lastenohjaaja Sari 
Rekolan, nuorisotyönohjaaja Kari Penttisen, talouspäällikkö Merja 
Jusin, lisäksi mahdollisen asiasta kiinnostuneen seurakuntalaisen ja 
1-2 luottamushenkilöiden edustajaa. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto päätti, että 

 
1) Laitilan seurakunta ryhtyy toimiin saadakseen ympäristödiplomin, 

 
2) nimesi ympäristövastaavaksi seurakuntamestari Anneli Vuorion ja 

päättää, että hänelle maksetaan ympäristövastaavana toimimisesta ns. 
vaativuusosaa 100 €/kk ja  

 
3) perusti ympäristötyöryhmän ja nimesi työryhmään seurakuntamestari 

Anneli Vuorion, seurakuntaemäntä Elina Hautasen, hautausmaan 
vastaava Tapio Junnilan, lastenohjaaja Sari Rekolan, 
nuorisotyönohjaaja Kari Penttisen, talouspäällikkö Merja Jusin, 
seurakuntalaisena Juha Kylänpään ja antoi ympäristötyöryhmälle 
oikeuden täydentää itseään esimerkiksi luottamushenkilöiden 
edustajilla.  

 
On muutoksenhakuoikeus. 
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KN 26.8.2026 § 79 

 
Kirkkoneuvoston ympäristövastaavaksi 26.3.2025 § 34 valitsema seurakuntamestari 
Anneli Vuorio on irtisanoutunut seurakuntamestarin toimesta 1.10.2026 alkaen 
eläkkeelle siirtymisen vuoksi, joten seurakuntaan tulee nimetä uusi ympäristövastaava. 
Mikäli kirkkoneuvosto valitsee Kari Penttisen seurakuntamestarin tehtävään, hänen 
valitseminen ympäristövastaavaksi olisi luontevaa, hän on joka tapauksssa jo 
ympäristötyöryhmän jäsen. Kari Penttinen pystyisi aloittamaan ympäristövastaavana 
jo 1.10.2026 alkaen. 
 
 
Talouspäällikön esitys: 
 

Kirkkoneuvosto valitsee Kari Penttisen 1.1.2027 alkaen seurakunnan 
ympäristövastaavaksi ja päättää, että hänelle maksetaan 
ympäristövastaavana toimimisesta ns. vaativuusosaa 100 €/kk. 

 
Päätös: Päätösesityksen mukaan. 
 

On muutoksenhakuoikeus. 
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80. § LAITILAN SEURAKUNNAN EDUSTAJAN NIMEÄMINEN NOUSIAISTEN 
ROVASTIKUNNAN KIINTEISTÖTYÖRYHMÄÄN 

 
KN 18.10.2023 § 121 LAITILAN SEURAKUNNAN EDUSTAJAN NIMEÄMINEN 
NOUSIAISTEN ROVASTIKUNNAN KIINTEISTÖTYÖRYHMÄÄN 

 
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli on 22.3.2023 istunnossaan § 52 päättänyt 
perustaa rovastikunnittain kiinteistötyöryhmät Ala-Satakunnan, Nousiaisten, Paimion 
ja Porin rovastikuntiin. Lisäksi kapituli on päättänyt, että seurakunnat nimeävät oman 
rovastikuntansa työryhmään yhden edustajan, jonka vastuualueeseen ja 
tehtävänkuvaan seurakunnassa kiinteistöasiat kuuluvat, tuomiokapitulin edustajaksi 
työryhmiin on nimetty talouden hiippakuntasihteeri. Rovastikuntien 
kiinteistötyöryhmät suunnittelevat yhteistyön toteutuksen ja kiinteistötoimen 
osaamisen ja ajatusten jakamisesta koko arkkihiippakunnan alueella. 

 
 
Talouspäällikön esitys: 
 
 Kirkkoneuvosto valitsee Laitilan seurakunnan edustajaksi rovastikunnan 

kiinteistötyöryhmään seurakuntamestari Anneli Vuorion. 
 
Päätös: Päätösesityksen mukaisesti. 
 
 On muutoksenhakuoikeus. 

 
 
 

Kirkkoneuvoston Nousiaisten rovastikunnan kiinteistötyöryhmän edustajaksi 
18.10.2023 § 121 valitsema seurakuntamestari Anneli Vuorio on irtisanoutunut 
seurakuntamestarin toimesta 1.10.2026 alkaen eläkkeelle siirtymisen vuoksi, joten 
seurakuntaan tulee nimetä uusi kiinteistötyöryhmän edustaja. Mikäli kirkkoneuvosto 
valitsee Kari Penttisen seurakuntamestarin tehtävään 1.1.2027 alkaen, hänen 
valitsemisensa myös kiinteistötyöryhmän edustajaksi olisi luontevaa.  

 
Talouspäällikön esitys: 
 

Kirkkoneuvosto valitsee Laitilan seurakunnan edustajaksi rovastikunnan 
kiinteistötyöryhmään 1.1.2027 alkaen Kari Penttisen.  

 
Päätös: Päätösesityksen mukaan. 

On muutoksenhakuoikeus.  
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81. § TIEDOKSIANTOASIAT 

1) Kirkkoherran viranhaltijapäätökset 
-  

 
2) Talouspäällikön viranhaltijapäätökset 
- 14 § / 2026 - Ei julkinen päätös 
- 15 § / 2026 - Ei julkinen päätös 
- 16 § / 2026 – Ma työsopimus 

 
3) Kipa-päätökset 

- Elina Hautanen  17-22 / 2026 
- Tapio Junnila 14-21 / 2026 
- Merja Jusi 24-34 / 2026 
- Venla Koivula 5-10 ja 1-12 / 2026 
- Petri Laitinen  117-134 / 2026 

 
4) Muut tiedoksiantoasiat 

- Seuraava kirkkoneuvoston kokous on keskiviikkona 30.9.2026 klo 17.00. 
 

- Piispa Mari Leppänen toteuttaa piispantarkastuksen Laitilan seurakunnassa 
syksyllä 2026. Tarkastuksen kokonaisuuteen kuuluu mm. piispantarkastuksen 
suunnittelupäivä, ennakkokysely luottamushenkilöille ja työntekijöille, 
talouden ja hallinnon tarkastus, piispan vierailupäivät seurakunnassa, 
piispanmessu, piispan lausunto sekä piispantarkastuspöytäkirja. 

- Piispan vierailupäivät ovat Laitilassa 7.-8.10.2026 ja piispanmessu on 
11.10.2026. 

- Luottamushenkilöt vastaavat elokuun lopussa seurakunnan tilannetta 
koskevaan ennakkokyselyyn, kyselylinkki on lähetetty 18.8.2026. 

- Puheenjohtajistolla on erityisiä vastuita tarkastukseen liittyen. Lisäksi piispan 
vierailupäivien yhteydessä kaikki luottamushenkilöt kutsutaan seuraaviin 
tilaisuuksiin: 

o Piispan ja luottamushenkilöiden kohtaaminen 7.10.2026 klo 16.45-
19.30 Lehtoniemen leirikeskuksessa. Ilta toteutuu seuraavasti: klo 
16.45–17.30 päivällinen luottamushenkilöiden kanssa ja klo 17.30–
19.30 Piispan ja luottamushenkilöiden kohtaaminen.  

o Piispanmessu 11.10.2026 klo 10 Laessaren kappelissa 
o Lisäksi luottamushenkilöiden on mahdollista osallistua kaikille 

avoimeen kylätapahtumaan Padon kylätalolla 8.10.2026 klo 18-20. 
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82. § MUUTOKSENHAKU 

 
Muutoksenhaku on liitteenä nro 1 § 82. 

 
 

83. § KOKOUKSEN PÄÄTÖS 

 
 
Esitys:  Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.42. 
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